REGULAMIN

Wspélnego Funduszu Mieszkaniowego
(tekst ujednolicony na dzien 1 stycznia 2018)

§1
Podstawe prawna niniejszego Regulaminu stanowi:

1. Art. 8 ust. 2 w zwigzku z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakltadowym funduszu
swiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz.U. 2016 r., poz. 800 z p6zn. zm.),

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. 2017. poz.
1189),

3. Ustawa z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1881).

§2

1. Wspolny Fundusz Mieszkaniowy tworzg $rodki przekazywane przez placowki o$wiatowe oraz
inne jednostki organizacyjne Miasta Walbrzycha objete zakresem dzialania Centrum Obstugi
Jednostek Miasta Watbrzycha ( zwanego dalej Centrum)), zwane dalej Pracodawcami.

2. Obowiazkowe wplaty Pracodawcéw do Funduszu okresla sie¢ w wysokosci 10 % corocznego
odpisu na ZFSS dla nauczycieli, pracownikéw administracyjno-obslugowych oraz emerytow i
rencistow, po odliczeniu  $rodkéw na wyptate $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli
wynikajacego z art. 53 Karty Nauczyciela.

3. Wplaty winny by¢ dokonywane odpowiednio w terminach okre$lonych w ustawie wymienione;j
w § 1 ust. 1 Regulaminu.

§3
Fundusz zwigkszaja:

a. Odsetki od $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym Funduszu,
b. Odsetki od pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.

§4

Srodkami Funduszu administruje Centrum Obstugi Jednostek Miasta Walbrzycha wedlug zasad
okreslonych w niniejszym Regulaminie, uzgodnionych ze Zwigzkami Zawodowymi.

§5

Do korzystania ze swiadczen Funduszu sa uprawnieni pracownicy oraz byli pracownicy po
przejsciu na emeryture, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne Pracodawcow
objetych wspdlng obstuga Funduszu.

§6

Srodki Funduszu moga by¢ przeznaczone na:

a. remonty i modernizacje mieszkan do wysokosci 20.000 zt,

b. remonty i modernizacje doméw jednorodzinnych do wysokosci 25.000 zt

c¢. remonty budynkéw, kiérych wladcicielami sa tzw. “male spoldzielnie mieszkaniowe (do 50



czlonkow) lub wspdlnoty mieszkaniowe” do wysokosci 50% kosztow przypadajacych na jedna
rodzing, nie wigeej niz 25.000 zt,

adaptacje pomieszczen do celow mieszkalnych, w tym przystosowanie lokali mieszkalnych na
potrzeby osob o ograniczonej sprawnoéci fizycznej, do wysokosci 50% wartosci kosztorysowej,
nie wigcej niz 35.000 zl,

kaucje i splaty wymagane przy uzyskaniu i zamianie mieszkan do wysokosci 70% kaucji lub
oplaty, nie wigcej niz 35.000 zt,

zakup mieszkan i domoéw jednorodzinnych do wysokosci 75% kwoty do zaplacenia, bez optat
za grunt 1 innych kosztéw, nie wiecej niz 80.000 zt,

splaty kredytow zaciaganych na zakup, budowe lokalu mieszkalnego lub domu do wysokosci
75% kwoty pozostajacej do splacenia, nie wiecej niz 80.000 zi,

uzupelnienie wkladu wiasnego na budowe, rozbudowe domu jednorodzinnego, badz lokalu
mieszkalnego stanowigcego odrgbna nieruchomos$é, do wysokosci 30% wartosci kosztorysowej,
nie wigcej niz 80.000 zi.

§7

Warunki udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe:
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6.

W celu uzyskania pozyczki nalezy przedlozy¢ prawidlowo wypelnione dokumenty:

a. wniosek

b. 3 egzemplarze umowy o pozyczke,

c. 3 egzemplarze umowy porgczenia pozyczki.

Pozyczke mozna uzyska¢ po uregulowaniu zobowigzania z tytulu wczesniej otrzymanej

pozyczki. Zadhuzenie winno by¢ sptacone najpdzniej do dnia zlozenia wniosku.

Ponadto w przypadku ubiegania si¢ o pozyczke na:

a. zakup mieszkania Jub domu — nalezy dolgczyé o$wiadczenie o zamiarze dokonania zakupu
z okreSleniem ceny zakupu i terminu zawarcia umowy kupna-sprzedazy w celu uzyskania
promesy pozyczki, a nastepnie dostarczy¢ jeden egzemplarz aktu notarialnego lub innego
dokumentu nadajacego prawo wlasnosci celem zrealizowania pozyczki; w przypadku
zakupu za posrednictwem podmiotu zajmujacego sic budowg i sprzedaza domoéw i lokali
mieszkalnych — podstawe wyptaty pozyczki stanowi umowa zawarta ze sprzedawca.

b. budowg domu — nalezy dolgczyé pozwolenie na budowe, akt notarialny stanowigcy
o wlasnosci dziatki oraz kosztorys,

c. adaptacj¢ pomieszczen na cele mieszkalne — nalezy dolgczyé zaswiadczenie od gminy lub
wspolnoty mieszkaniowej o przydziale pomieszczen do adaptacji oraz kosztorys,

d. kaucje i wplaty — nalezy dolaczy¢ zaswiadczenie jednostki Zadajacej takiej wplaty
okreslajace jej wysokosé,

e. przystosowanie mieszkan do potrzeb 0séb o ograniczonej sprawnosci fizycznej — nalezy
dolaczy¢ kosztorys adaptacji z zakresem prac adaptacyjnych wraz z zaswiadczeniem
0 niepelnosprawnosci,

f. remont domu — nalezy dotaczy¢ dokument potwierdzajacy wlasnos$é domu,

g. splatg kredytéw mieszkaniowych:

— zaswiadczenie ze spoldzielni mieszkaniowej o aktualnej wysokosci kwoty pozostajacej
do splaty lub

— umowa kredytu udzielonego na cele mieszkaniowe wraz z zaswiadczeniem z banku
o aktualnej wysokos$ci kwoty pozostalej do splaty,

Pozyczki do 25.000 zI wymagaja zgody wspoétmatzonka pozyczkobiorcy, natomiast pozyczki

powyzej 25 000 zI dodatkowo zgody wspdimatzonkéw poreczycieli.

Whnioski o pozyczke powinny by¢ zaopiniowane przez Komisje Socjalng w macierzystej

jednostce lub przez zwigzki zawodowe.

Wnioski na zakup mieszkania lub domu, budowe domu oraz splate kredytu winny byé




L.

zaopiniowane przez przedstawicieli miedzyzakladowych organizacji zwigzkowych NSZZ
»olidarnosé” 1 Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.

7. W przypadku matzenstw pracownikdéw oéwiaty lub innej jednostki organizacyjnej:

a. pozyczki wymienione w § 6 pkt f-g mogg by¢ udzielone w wysokosci 75% kwoty do
zaplacenia, a w pkt h w wysokosci 60% wartosci kosztorysowej, nie wigcej niz dwukrotnosé
kwoty okre$lonej w § 6 pkt f-h,

b. pozyczki moga by¢é wyplacone pod warunkiem dokonania poreczenia na zasadach
okreSlonych w ust. 8 oraz ustanowienia zabezpieczenia hipotecznego na kwoty obu
przyznanych pozyczek powigkszonych o naliczone odsetki,

¢. w przypadku udzielania pozyczek wspoimatzonkom w roznych terminach, na te sama
nieruchomosé¢, ustanowienia zabezpieczenia hipotecznego na tgczng kwote przyznanej
pozyczki wraz z naliczonymi odsetkami i pozostajacego do splaty zobowigzania
wspolmatzonka z tytutu udzielonej mu wezesniej pozyczki,

d. koszty ustanowienia hipotek ponoszg pozyczkobiorcy.

8. Pozyczki udzielane na cele mieszkaniowe wymagajg poreczenia dwoch o0séb zatrudnionych
w placowkach oswiatowych lub innych jednostkach organizacyjnych, ktdre uczestnicza
w WIEM, a w przypadku pozyczek na cele okreslone w § 6 pkt f-h dodatkowo ustanowienia
zabezpieczenia hipotecznego.

9. Porgczycielami nie mogg by¢:

a. malzenstwa,

b. wspoélmalzonkowie pozyczkobiorcow.

10. Zabezpieczeniem splaty pozyczek udzielanych na cele okreSlone w § 6 pkt a-e moze by¢
réwniez hipoteka.

11. W przypadku wniosku o udzielenie pozyczki zlozonego przez renciste albo emeryta —
porgczenia mogg dokonaé rowniez emeryci i rencisci.

12. Wniosek o pozyczke na zakup mieszkania powinien by¢ zlozony przed dokonaniem zakupu.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wniosek moze by¢ ztozony po dokonaniu wykupu
ze $rodkow wilasnych w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od daty zakupu.

13. Pozyczki na budowe doméw jednorodzinnych moga by¢ udzielane w okresie 6 lat od dnia
uzyskania pozwolenia na budowe.

14. Dla tej samej nieruchomosci moze by¢ przyznana tylko jedna z form pomocy okreslonych § 6
pktf, g, h.

15. Przekazanie udzielonej pozyczki nastapi w formie bezgotdéwkowej przelewem na wskazane
konto.

16. Promesa udzielenia pozyczki na zakup mieszkania wazna jest 6 miesiccy od daty jej
wystawienia 1 moze by¢ przedluzona o kolejne 3 miesigce. Po uptywie ww. terminéw nalezy
zlozy¢ nowy wniosek o udzielenie pozyczki.

§8

Splaty pozyczek:

Maksymalny okres splaty pozyczki uzalezniony jest od dochodu na czlonka rodziny ustalonego
od przychodéw pomniejszonych o obowigzkowe odliczenia z tytulu skladek ZUS oraz zaliczek
na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych:

a. dla kwot okreslonych w § 6 pkta —c:

— przy dochodzie do 1 000 zt -do 10 lat

— przy dochodzie od 1 001 do 1 400 zi - do 8 lat

— przy dochodzie powyzej 1 400 zt - do 6 lat
b. dla pozostalych kwot:

— przy dochodzie do 1 000 zt -do 17 lat

— przy dochodzie od 1 001 do 1 400 zt - do 14 lat

— przy dochodzie powyzej 1 400 zt -do 11 lat



2. Okresy te ulegaja odpowiedniemu skréceniu do okresu na jaki zostata zawarta umowa o prace.
Komisja zastrzega sobie prawo do indywidualnego rozpatrzenia kazdego z tych wnioskow.
Udzielone pozyczki podlegaja oprocentowaniu 1 % w stosunku rocznym.

4. Naliczone oprocentowanie nie podlega zwrotowi w przypadku wezesdniejszej splaty pozyczki,
z wylaczeniem pozyczek udzielonych na cele okreslone w § 6 pkt d-h.

5. Splata pozyczki winna rozpocza¢ si¢ najpdzniej w terminie 6-ciu miesiecy od jej udzielenia.
Kazdemu pozyczkobiorcy przysluguje 3 miesieczny okres karencji w splacie. Inny termin
rozpoczecia splaty w podanym wyzej okresie winien by¢ wskazany we wniosku.

6. Udzielone pozyczki mieszkaniowe podlegajg natychmiastowemu zwrotowi wraz z odsetkami
w przypadku ich niewykorzystania zgodnie z przeznaczeniem.

7. Z chwila rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg niesptacona cze$é pozyczki podlega
natychmiastowej splacie. Zasady tej nie stosuje si¢ do 0s6b przechodzacych na emeryture, rente
lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne oraz do pracownikéw podejmujacych prace
u innego Pracodawcy uczestniczacego w Funduszu.

8. Pracodawca jest zobowigzany do natychmiastowego powiadomienia o rozwigzaniu lub
wygasnigciu stosunku pracy z pozyczkobiorcg, a takze z osoba, ktora zlozyla wniosek
o udzielenie pozyczki.

9. Pozyczki udzielane pracownikom obcigzaja odpis Pracodawcy do czasu ich catkowitej splaty
niezaleznie od trwania stosunku pracy z pozyczkobiorca.

10. Pozyczkobiorca moze za zgoda poreczycieli udzielong na pis$mie, wystapi¢ z wnioskiem
o wyrazenie zgody na kontynuowanie sptaty pozyczki w ratach, po rozwigzaniu umowy o prace.
Raty nie mogg by¢ nizsze niz okreslone w umowie pozyczki.

10a.Pozyczkobiorca, z ktérym rozwigzano stosunek pracy z przyczyn innych niz przejscie na
emeryture, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne zobowigzany jest do
ponoszenia oplaty partycypacyjne;j.

10b.Optata naliczana jest jednorazowo za dany rok w pierwszym miesigcu po rozwigzaniu stosunku
pracy, w kolejnych latach naliczana jest jednorazowo w miesigcu styczniu danego roku za 12
miesigcy z gory lub odpowiednio za ilo$¢ rat pozostatych do splaty w danym roku.

10c.Naleznos¢ z tytulu oplaty partycypacyjnej ptatna jest do ostatniego dnia danego miesigca na
podstawie wystawionej przez Centrum Obstugi Jednostek Miasta Watbrzycha faktury VAT.

10d.Brak wplaty naleznosci, o ktorej mowa pkt 10 b w terminie ustalonym w ust.10 ¢ skutkowaé
bedzie zwigkszeniem zobowiazania pozyczkobiorcy z tytutu udzielonej pozyczki.

10e.W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10 d. Centrum dokona zaplaty faktury poprzez
przekazanie naliczonej kwoty ze $rodkéw Wspdlnego Funduszu Mieszkaniowego dokonujac
jednoczesnie obciazenia na indywidualnej kartotece pozyczkowej pozyczkobiorcy.

11. Osoby, o ktérych mowa w ust. 10 oraz byli pracownicy Pracodawcy po przejsciu na emeryturg,
rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne zobowigzani sa do zlozenia raz w roku
informacji dotyczacych aktualnego adresu zamieszkania, adresu do korespondencji (jezeli jest
inny niz adres zamieszkania) oraz numeru telefonu kontaktowego.

(U8

§9

1. W uzasadnionych i wyjatkowych przypadkach, w szczegdlnosei utraty mienia spowodowanej
kleska zywiotowa lub innym wypadkiem losowym, niesptacona cze$¢ pozyczki moze zostac:
a. umorzona do 100% jej wysokosci,
b. roztozona na dtuzszy okres splaty, przy czym okres ten nie moze przekroczy¢ tacznie 20 lat.

2. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy niesptacona kwota pozyczki udzielonej na cele okreslone
§ 6 pkt a-d moze zosta¢ umorzona do 100 % jej wysokosci. Decyzja Komisji jest uznaniowa.

3. Pozyczki udzielane na cele okreslone w § 6 pkt f-h moga zostaé umorzone tylko w przypadku
klesk zywiotowych lub indywidualnych zdarzen losowych powodujacych znaczne straty
materialne.



W przypadkach innych niz wymienione w ust. 1 i ust. 2 wniosek o umorzenie niesptaconej
czgsci pozyczki moze by¢ rozpatrzony po otrzymaniu zgody pracodawcy na odliczenie
umorzonej kwoty z jego odpisu na WFM.

. Pozyczkobiorca, ktéremu zostata umorzona pozyczka nie moze ponownie ubiegaé sie o nowsg
pozyczke z WFM w okresie;

a. 2 lat, gdy wartos¢ umorzonej kwoty nie przekroczyta 2000 zi,

b. 3 lat, gdy warto$¢ umorzonej kwoty przekroczyta 2000 zi.

Postanowien ust. 4 nie stosuje si¢ jezeli umorzenie pozyczki nastgpito w zwigzku z znacznymi
stratami materialnymi spowodowanymi kleska zywiolows lub innym wypadkiem losowym.

§10

W udokumentowanych przypadkach, innych niz wymienione w § 9 ust. 1 splata pozyczki
— po uzyskaniu zgody porgczycieli — moze by¢:
a. zawieszona na okres 1 roku
b. lub przedtuzona o 3 lata
c. zrownoczesnym okresleniem nowej wysokosci rat miesigcznych i odsetek.
. Pozyczkobiorca, ktory nieterminowo wywiazywal si¢ z platnosci udzielonej pozyczki nie moze
ponownie ubiega¢ si¢ o przyznanie kolejnej pozyczki w okresie roku od catkowitej splaty
zadluzenia.
§11

. Komisja ds. podziatu i kontroli Wspolnego Funduszu Mieszkaniowego, w sktad ktdrej wehodza
— po jednym przedstawicielu miedzyzakladowych organizacji zwigzkowych Niezaleznego
Samorzadowego Zwigzku Zawodowego “Solidarno$é” 1 Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
oraz glowny ksi¢gowy i Dyrektor Centrum, rozpatruje wnioski i przyznaje swiadczenia zgodnie
Z postanowieniami zawartymi w niniejszym Regulaminie.,
. W przypadku zlozenia wniosku niespeiniajagcego kryteriéw regulaminowych, podlega on
rozpatrzeniu w trybie specjalnym. Decyzja Komisji moze wowcezas uwzglednia¢ indywidualng
sytuacje wnioskodawcy.
Komisja ma prawo odmowy przyznania pozyczki w przypadku gdy wynagrodzenie
wnioskodawcy obcigzone jest zajeciem komorniczym.
. Komisja rozpatruje wnioski zloZzone nie p6zniej niz 14 dni przed ustalonym terminem
posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach moze rozpatrzyé rowniez wnioski zlozone
w krotszym terminie.
. Z kazdego posiedzenia sporzadzany jest protokot, ktory po zatwierdzeniu przez Dyrektora
Centrum stanowi podstawe do wyplaty przyznanych $wiadczen.
. W przypadku negatywnej decyzji Komisji Wnioskodawca ma prawo odwolaé sie do Dyrektora
Centrum w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji. Decyzja Dyrektora — po uzgodnieniu
z Komisjg — jest ostateczna.

§12

Swiadczenia udzielane z Funduszu nie maja charakteru roszczeniowego.
§13

W ramach administrowania Funduszem do obowigzkéw Centrum nalezy w szczegélnoscei:

a. obshuga finansowo-ksiggowa,

b. przyjmowanie i kompletowanie dokumentacji potrzebnej do przyznawania pozyczek,

¢. sporzadzanie wykazu wnioskodawcéw i przedstawianie ich na posiedzeniu Komisji ds




podziatu WFM,

d. dokonywanie wyplat przyznanych pozyczek oraz przekazywanie do Pracodawcy
dokumentéw dotyczacych wyptaconych pozyczek,

e. przyjmowanie i kompletowanie dokumentéw dotyczgcych umarzania oraz zmian warunkow
splaty pozyczek na zasadach okreslonych w § 91 § 10 Regulaminu i przedstawianie ich na
posiedzeniach Komisji ds. podzialu WFM,

f. kierowanie wezwan do dobrowolnej zaptaty zadluzenia w stosunku do pozyczkobiorcow i
poreczycieli,

g. kierowanie spraw na droge postepowania sadowego i egzekucyjnego.

2. Do obowigzkéw Pracodawcow nalezy w szczegolnoscei:

a. dokonywanie potrgcen rat udzielonych pozyczek z wynagrodzen, zgodnie z zawartymi
umowami pozyczek i przekazywanie ich na konto Funduszu,

b. dokonywanie potrgcen z wynagrodzen calosci niesplaconej pozyczki w przypadku
rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg i przekazywanie ich na konto Funduszu,
z zachowaniem zasad okres$lonych w art. 91 Kodeksu Pracy.

§14

1. W przypadku rozwigzania Funduszu lub likwidacji Pracodawcy rozliczenie finansowo-
ksiggowe z przekazanych na Fundusz $rodkéw i udzielonych pozyczek pozostatych do splaty
nastgpuje w nieprzekraczalnym terminie 3 m-cy od zaistnienia tych zdarzen.

2. Stan $rodkéw ZFSS otrzymanych od Pracodawcy na zasilenie Funduszu zwigksza sie na dzien
rozliczenia o srodki okreslone w § 3 Regulaminu proporcjonalnie do udziatu otrzymanych od
Pracodawcy $rodkéw ZFSS do ogolnej wartosci $rodkéw Wspdlnego Funduszu
Mieszkaniowego zgromadzonych do dnia na jaki dokonywane jest rozliczenie.

3. Zwrot odpisu pracodawcy nastepuje poprzez przekazanie umownych zobowigzan z tyt.
udzielonych pozyczek dla 0sdb objetych niniejsza umowa po ich zbilansowaniu z wplywami z
odpisu do dnia na jaki dokonywane jest rozliczenie, powigkszonymi o kwote okreslong w ust. 2.

4. W przypadku, gdy kwota odpisu naleznego Pracodawcy, ustalona zgodnie z ust. 2, bedzie
wigksza od kwoty udzielonych pozyczek Centrum dokona przekazania réznicy $rodkéw na
wskazane przez Pracodawce konto bankowe w terminie 30 dni od dokonania rozliczenia.

5. Jezeli kwota odpisu bedzie mniejsza od kwoty udzielonych pozyczek Pracodawca zobowigzuje
si¢ do dokonania przelewu réznicy $rodkdéw na rachunek bankowy Funduszu w terminie 30 dni
od daty rozliczenia.

6. Z dniem dokonania rozliczenia, o ktérym mowa w ust. 1, wierzytelnosci z tytulu pozyczek
udzielonych uprawnionym wymienionym w § 5 Regulaminu przechodza na Pracodawce,
a w przypadku likwidacji Pracodawcy na organ przejmujacy jego naleznosci i zobowiazania.

§15

Regulamin wchodzi w zycie po uzgodnieniu ze Zwiazkami Zawodowymi i Dyrektorem Centrum
Obstugi Jednostek Miasta Walbrzycha z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2016 roku.

§ 16

Regulamin jest dostepny w kazdej jednostce uczestniczacej w Funduszu oraz na stronie
internetowej] COJM www.cojm.walbrzych.pl .
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